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63/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelet
az egészségiigyi szakdolgozok tovabbképzésének szabalyairol

Az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény 247. § (2) bekezdés i) pont ie) alpontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint a
Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérol szold 212/2010. (VIL 1.) Korm. rendelet 41. § d) pontjaban meghatarozott feladatkoromben
eljarva a kovetkezoket rendelem el:

1. Altalanos rendelkezések

1. § (1) Az egészségiigyi tevékenységet végzo, az 1. mellékletben meghatarozott szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkezo egészségiligyi dolgozo (a
tovabbiakban: egészségligyi szakdolgozd) egészségiigyi szakmai tovabbképzésben (a tovabbiakban: tovabbképzés) koteles részt venni, ideértve a szocidlis s
gyermekvédelmi teriileten 6nalléan dolgozd személyt is.

(2) A tovabbkeépzési idészak teljesitéséhez az egészségiigyi szakdolgozonak e rendelet szerinti

a) kotelezd szakmacsoportos elméleti,

b) szabadon valaszthato elméleti, €s

¢) gyakorlati

tovabbképzési tipusokban kell részt vennie.

(3) Az egészségligyi szakdolgozonak a tovabbképzési iddszak alatt a szakképesitésének (szakképesitéseinek) megfeleld szakmacsoportonként dsszesen 150
pontot kell teljesitenie.

(4) Tovabbképzésre miikddési nyilvantartasi szammal, ennek hidnyaban — figyelemmel az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. tdrvény (a tovabbiakban:
Eiitv.) 113. § (6) bekezdésére — alapnyilvantartasi szammal lehet bejelentkezni.

2. Kotelez6 szakmacsoportos tovabbképzés

2. § (1) A tovabbképzési idGszak alatt az egészségiigyi szakdolgozonak szakmacsoportonként legalabb 30 pontot kételez$ szakmacsoportos tovabbképzési
tanfolyam teljesitésével kell megszereznie.

(2) Ugyanazt a kotelezé szakmacsoportos tovabbképzési tanfolyamot t6bb, kiilonboz6 szakmacsoport szamara is meg lehet hirdetni.

(3) E rendelet alkalmazasaban kotelez6 szakmacsoportos tovabbképzés az 1. melléklet szerinti munkakorokhoz és kozos tevékenységekhez kialakitott
szakmacsoportok (a tovabbiakban: szakmacsoport) alapjan, az e rendeletben meghatarozottak szerint kozpontilag meghatarozott, kiemelt témakorok alapjan
megszervezett, tudasszint felméréssel zaruld tavoktatasi, vagy személyes felkészités formaban szervezhetd tovabbképzés.

(4) Ha a tovabbképzésre kotelezett azonos szakmacsoportba tartozo tobb szakképesitéssel, vagy szakképzettséggel (a tovabbiakban egyiitt: szakképesités) is
rendelkezik, valamely szakképesités vonatkozasaban elvégzett kotelez szakmacsoportos tovabbképzés az azonos szakmacsoportba tartozé mas szakképesitése
tekintetében is elismerésre keriil.

(5) A tobb, kiilonb6z6 szakmacsoportba tartozo szakképesitéssel rendelkezd tovabbképzésre kotelezettnek, amennyiben a tobb szakképesitésnek megfeleld
szakmakat 6nalloan gyakorolja, a kételezé szakmacsoportos tovabbképzést valamennyi 6nalldan gyakorolt szakmara vonatkozoéan teljesitenie kell.

(6) E rendelet alkalmazasaban tavoktatas az a sajatos informaciotechnologiai és kommunikacios taneszkzok, valamint ismeretatadasi-tanulasi modszerek
hasznalataval az oktaté és a tovabbképzésen résztvevd interaktiv kapcsolatara és 6nallo munkara épiild, tudasszint felmérd teszttel zaruld képzési forma, ahol a
tudasszint felmérése a szolgaltatd birtokdban 1évé adatbazisbol egyénenként véletlenszeriien kivalasztott kérdéssor alapjan torténik. A szintfelmérést
meghatarozott idGtartam alatt, megszakitas nélkiil kell teljesiteni. A programot a munkahelyen kiviili tovabbképzési programmal azonos moédon kell
elismertetni.

3. § (1) Az egészségiigyért felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) az Egészségiigyi Szakmai Kollégium (a tovabbiakban: Szakmai Kollégium), az
Allami Egészségiigyi Ellato Kozpont (a tovabbiakban: AEEK), valamint a Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi Kamara (a tovabbiakban: MESZK) javaslatara
legalabb oOtévenként meghatarozza a kotelez6 szakmacsoportos tovabbképzési tanfolyamok szakmai tartalmat, és azt az altala vezetett minisztérium (a
tovabbiakban: minisztérium), valamint az AEEK folyamatosan hozzaférhetévé teszi.

(2) A kotelez6 szakmacsoportos tovabbképzési tanfolyam szakmai tartalma magaban foglalja

a) a tovabbképzéssel érintett szakmacsoport megnevezését,

b) az adott szakmacsoport, szakképesités vonatkozasaban a kiemelt témakoroket,

¢) a tovabbképzés formajat (tavoktatas, jelenléti oktatas),

d) a tovabbképzést lezard tudasszint felmérés formajat,

e) a tovabbképzés lefolytatasahoz sziikséges felszerelést, és

/) az eldaddkra vonatkozo kovetelményeket (képesités, tudomanyos fokozat, gyakorlat).

(3) A kotelezd szakmacsoportos tovabbképzést legalabb 15 ora idétartamban és az (1) bekezdés alapjan kozzétett szakmai tartalomnak megfelelden kell
megszervezni ugy, hogy az azon vald részvétellel — sikeres tudasszint felméré teszt esetén — megszerezhet6 legyen 30 pont. A kételezé szakmacsoportos
tovabbképzés minden esetben magaban foglalja a reanimaciora vonatkozo tovabbképzési elemet.

(4) A kotelezd szakmacsoportos tovabbképzés szervezdje a tovabbképzés szervezésével és lebonyolitasaval Osszefiiggésben anyagi tdmogatast gyogyszert
vagy gyogyaszati segédeszkozt gyarto, illetve forgalmazo gazdalkodo szervezettl nem fogadhat el. A kotelez6 szakmacsoportos tovabbképzés reklam vagy
iizleti érdeket szolgald programelemet nem tartalmazhat.

4. § (1) A fels6foku egészségiigyi szakképesitéssel, egészségiigyi fOiskolai végzettséggel vagy felsdoktatdsi intézményben, orvos- és egészségtudomanyi
képzés ciklusokra bontott osztott alap-, illetve mesterképzési szakon szerzett szakképzettséggel rendelkezék kotelezé szakmacsoportos tovabbképzésének
szervezésére kizarolag a felsGoktatasi intézmények orvos- és egészségtudomanyi karai jogosultak.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltak kivételével, az 1. melléklet szerinti szakképesitéssel rendelkezd egészségiigyi szakdolgozok kotelezé szakmacsoportos
tovabbképzését

a) a fels6oktatasi intézmények orvos- vagy egészségtudomanyi karai,

b) az AEEK, és

¢) a szakmacsoportos tovabbképzések lefolytatasara a (4) bekezdésben meghatarozott akkreditacio Gtjan jogosultsagot szerzett

ca) egészségligyi intézmények, valamint

cb) iskolarendszerll egészségiigyi szakképzést folytatd intézmények — azokban a szakmacsoportokban, amelyekben képzést is szerveznek —

végzik.

(3) A tovabbképzés szervezési jog megszerzésére iranyul6 kérelmet elektronikus titon az AEEK részére évente egy alkalommal, minden év oktober 30-ig
lehet benytjtani.

(4) A kotelezd szakmacsoportos tovabbképzés szervezésére vald jogosultsag (a tovébbiakban: tovabbképzés szervezési jog) odaitélésérél az AEEK
féigazgatdja a MESZK és a Szakmai Kollégium véleményének kikérését kovetéen minden év december 31-¢ig dont.

(5) A tovabbképzés szervezési jog megszerzésére iranyuld kérelemnek tartalmaznia kell:

a) azon tervezési statisztikai régié megnevezését, amelyben az intézmény a tovabbképzés szervezési tevékenységet el kivanja latni,

b) annak a szakmacsoportnak a megjel6lését, amelyben az intézmény a kételez6 tovabbképzéseket szervezni kivanja,

¢) az egészségligyi szakdolgozok tovabbképzésével kapcsolatos tovabbképzési tevékenység bemutatasat, mely bizonyitja a teriileten folytatott legalabb 2 éves
gyakorlatot,

d) az intézmény altal alkalmazott mindségbiztositasi rendszer leirasat, és

1711



2020. 09. 15. MHK Jogszabdaly szolgéltatas

e) a tovabbképzést végz6 szervezeti egység bemutatasat, kiilonds tekintettel a tovabbképzés céljara rendelkezésre allo személyi, targyi, informatikai, oktatasi
feltételrendszerre — amely megfelel a célzott szakmacsoport 3. § (2) bekezdése szerinti szakmai tartalmaban meghatarozott eléirasoknak —, valamint az
tigykezelési és titoktartasi szabalyok betartasat biztosito feltételekre.

(6) A tovabbképzés szervezési jog megszerzésére iranyulo kérelemhez mellékelni kell:

a) kotelezettségvallalast a szakmacsoport tekintetében a szakmacsoportos tovabbképzések legalabb évenként egyszeri lebonyolitasara,

b) a kérelmez6 nyilatkozatat arra vonatkozoan, hogy a tovabbképzés gyakorlati részéhez sziikséges targyi feltételeket 6nalldan vagy mas természetes vagy
jogi személyekkel tortént megallapodas alapjan biztositja,

¢) a tovabbképzésért kozvetleniil felelds személyek végzettségét igazolo okiratokat, melyek igazoljak

ca) az egészségligyi szakoktatd végzettséget,

cb) az egészségligyi szaktanar végzettséget,

cc) a fels6foku egészségligyi szakképzettséget, és

d) a kérelmezd egységes szerkezetbe foglalt hatalyos létesitd okiratat a felsGoktatasrol szold torvény 1. szamu mellékletében nevesitett felsGoktatasi
intézmény kivételével.

(7) A kételezd szakmacsoportos tovabbképzés szervezésére jogosult intézmények névsorat az AEEK a honlapjan kozzéteszi.

(8) A kotelez6 szakmacsoportos tovabbképzés szervezésére jogosult intézmény koteles a jogosultsag megszerzéséhez szitkséges feltételeiben bekovetkezett
barmely valtozast annak bekovetkeztétdl szamitott 15 napon beliil az AEEK részére elektronikus tton bejelenteni.

5. § (1) A kotelez6 szakmacsoportos tovabbképzések lefolytatasara valo jogosultsag meghatarozott idotartamra, de legfeljebb 5 évre szol.

(2) A tovabbképzés szervezési jogosultsag megsziinik

a) az (1) bekezdés alapjan meghatarozott idétartam lejartaval, valamint

b) a tovabbképzés szervezési jog visszavonasaval.

(2a) Ha a tovabbképzés szervezéje a 13. § (1), valamint (3) és (4) bekezdésében foglaltakat nem teljesiti, az AEEK f&igazgatoja egy alkalommal irasban,
hatarid6 megjeldlésével felhivja a teljesitésre. Ha a tovabbképzés szervezdje a felhivas ellenére sem podtolja a 13. § (1), valamint (3) és (4) bekezdésében
foglaltakat, az AEEK fSigazgatoja — a felhivasdban meghatérozott hataridé leteltét kovetd harminc napon beliil — a tovabbképzést szervezd tovabbképzés
szervezési joganak felfiiggesztésérdl hataroz és a tovabbképzést szervezot ismételten felhivja a teljesitésre.

(3) Az AEEK fdigazgatdja visszavonja a tovabbképzés szervezési jogot, amennyiben a tovabbképzé hely

a) nem megfelelé mindsitést kap a 13. § (2) bekezdése szerinti ellenérzés soran, vagy

b) nem felel meg a 3. § (2) bekezdése szerinti szakmai tartalomban foglalt feltételeknek,

¢) al3.§ (1), valamint (3) és (4) bekezdésében foglaltakat haromszori felfiiggesztést kovetden sem teljesiti.

4)

(5) A tovabbképzési jog megsziinését a megsziinésétl szamitott legalabb 6 honap idétartamra az AEEK honlapjan kozzé kell tenni.
3. Szabadon valaszthat6 elméleti tovabbképzés

6. § (1) Szabadon valaszthat6 elméleti tovabbképzésnek mindsiil:

a) a’.§ (2c) bekezdése szerinti, mindsitett elméleti tovabbképzési tanfolyam,

b) a munkahelyen beliil szervezett rendszeres tovabbképzés,

¢) a szakmai célil tanulmanyut,

d) az adott szakteriileten végzett tudomanyos tevékenység, és

e) az orvosok, fogorvosok, gyogyszerészek és az egészségiigyi fels6foku szakiranyu szakképesitéssel rendelkezék folyamatos tovabbképzésérdl szolo
miniszteri rendelet szerinti kotelez szintentartd, valamint szabadon valaszthatd, akkreditalt elméleti tovabbképzésen torténd részvétel.

(2) Az (1) bekezdés a) pontja szerinti tovabbképzések mindsitése eldzetesen, az (1) bekezdés b)—e) pontja szerinti tovabbképzések mindsitése a 2.
mellékletben foglaltak alapulvételével utdlag torténik.

7. § (1) Szabadon valaszthat6 tovabbképzést barmely gazdalkodo szervezet szervezhet.

(2) A 6. § (1) bekezdés a) pontja szerinti szabadon valaszthaté elméleti tovabbképzés szervezdjének a tovabbképzési program 3. melléklet szerinti adatait a
tovabbképzés idopontjat legalabb harom honappal megel6zden kell az AEEK-hez benyujtania mindsités céljabol.

(2a) A tovabbképzési program befogadasarol az AEEK 15 napon beliil dént. Az AEEK a hianyosan vagy a hataridé lejartat kovetSen benyujtott programot
elbiralds nélkiil visszakiildi, a bizonyithatéan rekldm vagy izleti érdeket szolgdlé programot indokolds megjeldlésével visszautasitja. A befogadott
tovabbképzési programokat az AEEK elektronikus uton megkiildi a MESZK részére.

(2b) A MESZK a 2. mell¢kletben foglaltak figyelembeveételevel a befogadastol szamitott 30 napon beliil pontszamajanlassal latja el az egyes tovabbképzési
programokat, és pontszamajanlasait elektronikus Gton megkiildi az AEEK részére.

(2c) A mindsitésre benyujtott tovabbképzés pontértékérdl — a (2¢) bekezdésben foglalt kivétellel — az AEEK féigazgatoja dont a program befogadasatol
szamitott 60 napon beliill a MESZK pontszdmjavaslata, a (3) bekezdésben foglaltak, az (5) bekezdés szerint kozzétett szempontok, valamint a 2. melléklet
szerint adhat6 pontértékek figyelembe vételével.

(2d) Az AEEK fbigazgatdja a jovahagyott tovabbképzési pontértékeket a dontést kovetdé 5 napon beliil elektronikus titon hozzaférhetévé teszi a
tovabbképzés szervezdje, valamint a tovabbképzésre kotelezettek szamara.

(2e) Az AEEK altal szervezett, a 6. § (1) bekezdés a) pontja szerinti tovabbképzési programok esetében a tovabbképzeési programot, valamint a MESZK
pontszamajanlasait az AEEK elektronikus tton megkiildi a miniszter részére. Az AEEK altal szervezett tovabbképzési programok pontértékérél a MESZK
pontszamjavaslata, a (3) bekezdésben foglaltak, az (5) bekezdés szerint kozzétett szempontok, valamint a 2. melléklet szerint adhato pontértékek figyelembe
vételével — indokolt esetben a Szakmai Kollégium illetékes tagozata vagy egyéb, az adott szakdolgozdi szakteriilet szakért&je véleményének kikérését kdvetden
— 30 napon beliil a miniszter dont és errdl tajékoztatja az AEEK-et.

(3) A 6. § (1) bekezdés a) pontja szerinti szabadon valaszthat6 elméleti tovabbképzések pontértékének elismerése akkor lehetséges, ha

a) azon legalabb 5 eléadas hangzik el, vagy

b) az legalabb 5 tananyagegység feldolgozasaval tavoktatasi formaban valosul meg.

“
(5) A (2¢) bekezdés szerinti mindsités szempontjait az AEEK a minisztérium honlapjan folyamatosan, naprakészen kozzéteszi.

(6) A (2c) bekezdésben foglalt mindsitést kovetden a tovabbképzés szervezdje jogosult a rendezvényét mindsitett tovabbképzésként hirdetni. A
tovabbképzés szervezdje a tovabbképzést a mindsitéstdl szamitott 2 évig jogosult mindsitett tovabbképzésként megszervezni.

O]

8.8 (1) A6.§ (1) bekezdés b) pontja szerinti tovabbképzési forma esetén a tovabbképzést szervezo, a 6. § (1) bekezdés ¢)—d) pontja szerinti tovabbképzési
forma esetén az egészségiigyi szakdolgozo juttatja el a mindsitéshez sziikséges adatokat az AEEK-hez.

@

(3) A 6. § (1) bekezdés b) és c) pontja szerinti tovabbképzés pontértékének elismerése akkor lehetséges

a) munkahelyen beliil szervezett rendszeres tovabbképzési tevékenység esetén, ha

aa) a munkahely vagy szervezeti egysége egészségiigyi felséfoku szakiranyu szakképzés végzésére akkreditalt, és

ab) a tovabbképzésen egészségtudomanyi teriileten tudomanyos fokozattal rendelkezd személy, az apolési igazgatd vagy az intézeti szakoktatd tiléselndkként,
illetve eldadoként részt vesz,

b) szakmai célu tanulmanyut esetén, ha
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ba) a tovabbképzés a szakmai képzés biztositasahoz sziikséges személyi €s targyi feltételekkel rendelkezd felsGoktatasi intézményben, illetve oktatd vagy
gyakorlé egészségiigyi szolgaltatonal torténik, és

bb) a tovabbképzésrol kiallitott irdsos igazolas annak tematikajat is tartalmazza.

(4) A 6.§ (1) bekezdés c) és d) pontja szerinti tovabbképzések vonatkozasaban az egészségiigyi dolgozo altal adott tovabbképzés teljesitésével megszerzett
pontértékrél az AEEK fSigazgatoja dont és arrél az egészségiigyi szakdolgozot a dontést kvetd 5 napon beliil tajékoztatja.

9. § (1) Teljesitettnek mindsiil a tovabbképzési idészak elméleti része annak, aki

a) az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld, a szakképesitésével sszefliggd emeltszintli vagy fels6fokt szakképesitést szerez,

b) a munkakor betoltésére jogositd szakképesités utan tovabbi, egészségtudomanyi alap- és mesterképzésben masodik vagy tovabbi oklevelet, bizonyitvanyt,
PhD fokozatot szerez, vagy

¢) a tovabbképzési id6szak alatt a szakteriiletén oktatoi, vizsgaztatoi tevékenységet végez.

(2) A vizsgaztatoi, oktatoi tevékenységet a vizsga, illetve az oktatas szervezdje igazolja.

(3) Teljesitettnek mindsiil a szabadon valasztott elméleti tovabbképzési kotelezettsége annak, aki

a) a személyes gondoskodast végzé személyek tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgardl szolo 9/2000. (VIIL. 4.) SZCSM rendeletben meghatarozott
tovabbképzés céljabol megszervezett tanfolyamot végzett, vagy szakvizsgat tett, vagy

b) a munkakoréhez mas jogszabaly alapjan eldirt tovabbképzésen részt vett.

(4) Annak a szakdolgozonak az esetében, aki folyamatban 1évd tovabbképzési iddszaka alatt szerez ujabb, a folyamatban 1év6 tovabbképzési idészakanak
megfelelé szakmacsoportba (szakmacsoportokba) nem tartozd szakképesitést, az (ijabb szakképesités tekintetében a miikodési nyilvantartas elsé alkalommal
torténd megujitasa a folyamatban 1évd tovabbképzési iddszak lejartakor torténik. A folyamatban 1év6 tovabbképzési iddszakban megszerzett j szakképesités
vonatkozasaban a miikodési nyilvantartas elsé alkalommal térténé megujitasakor a tovabbképzési id6szak — az 0j szakképesités megszerzésére figyelemmel —
teljesitettnek mindsiil.

(5) Az az egészségiigyi szakdolgozo, aki a miikddési nyilvantartast vezetd szerv altal biztositott elektronikus feliileten évente legalabb egy alkalommal
visszajelzi a miikodési nyilvantartasi adatai helyességét, vagy aktualizalja azokat, évente 1 szabadon valaszthato elméleti tovabbképzési pontra jogosult.

(6) Ha az egészségiligyi szakdolgozd tobb, kiilonbozé szakmacsoportba tartozd szakképesitésnek megfeleld szakmat onalldan gyakorol, a mikodési
nyilvantartas aktualizalasara tekintettel jaro szabadon valaszthatd elméleti tovabbképzési pontérték jovairasara valamennyi kiilonbozé szakmacsoportba tartozo
szakképesitése tekintetében sor kertil.

4. Gyakorlati tovabbképzés

10. § (1) A tovabbképzési iddszak gyakorlati részének teljesitéséhez a tovabbképzésre kitelezettnek legalabb 3 évet kell hazai vagy kiilfoldi foglalkoztatonal a
szakképesitése (szakképesitései) szerinti szakmacsoportnak (szakmacsoportoknak) megfelel6 munkakorben eltéltenie. Egy év gyakorlati id6 értéke 20 pont.

(2) A gyakorlat idotartamat munkavégzésre iranyul6 jogviszonyban allo kérelmezd esetén a foglalkoztatd, ennek hianyaban a mikodési engedély kiallitoja
igazolja. A munkaltaté lehet a foglalkoztatastdl fliggden a kérelmezd jelenlegi vagy korabbi munkaltatdja. Az igazolas tartalmazza a kérelmezd természetes
személyazonositd adatait, a gyakorolt szakképesités (szakképesitések) megnevezését és a gyakorlat idétartamat. A gyakorlat idStartamat a kérelmezd
foglalkoztatdjanak jogutod nélkilli megsziinése esetén szerz6dés vagy a munkavégzés igazolasara alkalmas és a gyakorlat idGtartamat alatamasztdo egyéb
dokumentum igazolja.

(3) A tovabbképzési pontok szamitasanal egy évnél rovidebb gyakorlati id6 is figyelembe vehetd, amennyiben a tovabbképzésre kotelezett a (2) bekezdés
szerinti moédon igazolja, hogy legalabb két egymast kovetd honapon at hazai vagy kiilfoldi egészségiigyi szolgaltatonal a szakképesitése (szakképesitései)
szerinti szakteriiletnek megfelel6 munkakorben végzett egészségligyi tevékenységet. Az igy teljesitett gyakorlati id6 értéke kéthavonként 3 pont.

“

(5) Aki a tovabbképzési idoszak alatt az (1) és a (3) bekezdés szerinti modon a sziikséges 60 pontot nem szerezte meg, a gyakorlati rész teljesitését 1-3
hoénapig tarto, feliigyelet mellett végzett kiegészité gyakorlati tovabbképzéssel potolhatja. Az igy teljesitett gyakorlati id6 értéke havonta 20 pont.

(6) Az Eiitv. 110. § (3) bekezdése szerinti feliigyeletet ellatdo személy e tevékenységéért havonta 5 szabadon valaszthato elméleti tovabbképzési pontra
jogosult. A feliigyelet mellett végzett kiegészité gyakorlati tovabbképzés feliigyeletéért legfeljebb két f6 jogosult a meghatarozott elméleti tovabbképzési
pontra.

11. § (1) Annak a tovabbképzésre kotelezettnek, aki a tovabbképzési iddszak alatt kizarolag kiilfoldon végzett egészségligyi tevékenységet és a kiilfoldi
allamban az egészségiigyi tevékenység végzéséhez sziikséges elméleti és e rendelet szerinti gyakorlati tovabbképzési kotelezettségét teljesitette, ennek — a
tovabbképzés elméleti részének teljesitésére az adott allamban jogosult szerv altal kiallitott igazoldssal torténd — igazolasa esetén a tovabbképzési idGszaka
teljesitettnek mindsiil.

(2) Annak a tovabbképzésre kotelezettnek, aki a tovabbképzési idoszak alatt kizardlag kiilfoldon végzett egészségiigyi tevékenységet, azonban a kiilfoldi
allam joga alapjan kotelezd elméleti tovabbképzésen nem vett részt, a gyakorlati tovabbképzés e rendelet szerinti igazoldsa, valamint a szakképesitésének
megfeleld kotelez6 szakmacsoportos tovabbképzési tanfolyam teljesitése esetén a tovabbképzési idoszaka teljesitettnek mindsiil.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben foglalt igazolasokat elismerés céljabol az AEEK részére kell benyujtani.

5. A tovabbképzések nyilvantartasa, kozzététele, ellendrzése, a tovabbképzési pontok nyilvantartasa

11/A.§ Az Eiitv. 116/C. § (2) bekezdése szerinti nyilvantartast az egészségiigyi szakdolgozok esetében az AEEK vezeti, és

a) gondoskodik a kotelezé szakmacsoportos, valamint a szabadon valaszthatd elméleti tovabbképzések, illetve

b) az egészségiigyi szakdolgozok altal megszerzett gyakorlati tovabbképzési pontok

folyamatos rogzitésérol.

12. § (1) A kotelezd szakmacsoportos tovabbképzéseket az e rendelet szerint tovabbképzésre jogosult intézmények legalabb két honappal a tovabbképzés
megkezdése el6tt — nyilvantartasba vétel céljabol — bejelentik az AEEK-nek. A bejelentésnek a 3. melléklet szerinti adatokat kell tartalmaznia.

(2) A kotelezd szakmacsoportos, valamint a 6. § (1) bekezdés @) pontja szerinti tovabbképzéseket az AEEK az éaltala vezetett, az Eiitv. 116/C. § (2)
bekezdése szerinti nyilvantartasba rogziti, és a tovabbképzés szervezdjét a nyilvantartasi szamrol értesiti. Az AEEK a nyilvantartasba vett tovabbképzéseket a
honlapjan kozzéteszi. A nyilvantartas a 3. melléklet szerinti adatokat tartalmazza.

(3) A (2) bekezdés alapjan nyilvantartasba vett tovabbképzéseket a MESZK a honlapjan folyamatosan hozzaférhet6vé teszi.

12/A. § A tovabbképzésre kotelezett tovabbképzésre az altala valasztott tovabbképzés szervezdjéhez jelentkezik be. A tovabbképzésre kotelezett a
bejelentkezéssel egyidejiileg nyilatkozik arr6l, hogy hozzéjarul a 13. § (3) bekezdése szerinti adatainak kezeléséhez és a miikddési nyilvantartas vezetése
érdekében torténd tovabbitasahoz.

13. § (1) A tovabbképzés szervezdje koteles a tovabbképzési programot az oktatasi évhez igazoddan az érintettek szamara hozzaférheté formaban kozzétenni.

(2) A MESZK az egészségligyben miikodé szakmai kamarakrol sz616 2006. évi XCVIL. térvény 2. § k) pontjaban foglaltak alapjan folyamatosan ellenérzi,
figyelemmel kiséri, elemzi és értékeli a tovabbképzd helyeket és a tovabbképzd helyek altal lefolytatott képzési programok minéségét. A MESZK az altala
lefolytatott utélagos értékelésrél sz616 beszamoldt minden naptari negyedév végégig megkiildi az AEEK részére.

(3) A tovabbképzés szervezdje — legkésébb a tovabbképzést kovetd 15. napon — a programon vald részvételért jard pontértékrol alairasaval ellatott igazolast
ad a résztvevonek. Az igazolas tartalmazza:

a) a résztvevo

aa) természetes személyazonositd adatait,

ab) miikodési, ennek hianyaban alapnyilvantartasi szamat,

ac) szakképesitését (szakképesitéseit),

ad) szakmacsoportjat,

b) a tovabbképzés szervezdjének nevét,

¢) a tovabbképzés

ca) helyét,
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cb) idejét,

cc) cimét,

cd) nyilvantartasi szamat,

ce) tipusat (kotelezd, szabadon valaszhato), és

d) a tovabbképzés teljesitésével megszerzett pontértéket.

(4) A tovabbképzés lebonyolitasat kovetd 30 napon belill a tovabbkepzés szervezbje Osszesitett kimutatdst készit, feltiintetve a (3) bekezdés szerinti
adatokat, és azt elektronikus titon megkiildi az AEEK-nek.

14.§ (1) Az egészségiigyi szakdolgozok tovabbképzési kitelezettsége teljesitéséhez sziikséges tovabbképzési pontok nyilvantartasat az AEEK végzi.

(2) Az AEEK a tovabbképzésre kételezetteknek az egyes tovabbképzési tipusokban szerzett pontjait folyamatosan nyilvéantartja, és az adott szakmacsoport
(szakmacsoportok) szerinti szakképesités (szakképesitések) tekintetében teljesitett tovabbképzésekrdl folyamatosan, de legalabb havonta egy alkalommal
elektronikus iton értesiti a miikodési nyilvantartast vezetd szervet.

(3) A miikodési nyilvantartast vezetd szerv a (2) bekezdés szerinti értesités megérkezését kovetd 30 napon belil a honlapjan hozzaférhetové teszi a
tovabbképzésre kotelezett szamara a miikddési nyilvantartasban szerepld szakképesitése (szakképesitései) tekintetében a tovabbképzési kotelezettsége
teljesitésére vonatkozo adatokat.

(4) Egy tovabbképzési id6szakbol a kovetkezd iddszakba legfeljebb 25 — a tovabbképzési idszak utolsd évében szerzett — elméleti tovabbképzési pont
vihetd at. A kovetkezd tovabbképzési iddszakba atvitt pontszam jovairasara szabadon valaszthato elméleti tovabbképzési pontként kertil sor.

(5) A pontérték meghatarozasanak alapjaul szolgalé dokumentumokat a tovabbképzést szervezé a pontérték megallapitasatol szamitott 10 évig koteles
megOrizni.

6. A tovabbképzés tamogatasa

15. § A tovabbképzési idGszak alatt — az Eiitv. 104. §-aban meghatarozott nem-konvencionalis eljarasok korébe tartozd tovabbképzések kivételével — egy
kotelez6 szakmacsoportos tovabbképzés a tovabbképzésre kotelezett szamara téritésmentes, amelyre vonatkozd koltségvetési timogatas a tovabbképzés
szervezésére jogosult intézmény részére utolag keriil biztositasra.

7. Zaré rendelkezések

16. § Ez a rendelet 2012. januar 1-jén 1ép hatalyba.

17. § (1) A 3. § (1) bekezdése szerinti tovabbképzési tartalmakat a miniszter els6 alkalommal e rendelet hatalybalépését kovetd 120 napon beliil teszi kozzé.

(2) A 14. § (4) bekezdésében foglaltakat az e rendelet hatalybalépését kovetéen megkezdddott tovabbképzési idoszakok lejartakor lehet elsé alkalommal
alkalmazni.

(3) Az e rendelet hatalybalépésekor folyamatban 1évé tovabbképzési iddszakok vonatkozasaban az e rendeletben foglaltakat a (4)—(6) bekezdésben foglalt
eltéréssel kell alkalmazni.

(4) Az e rendelet hatalybalépését megel6zéen pontértékeléssel ellatott, az egészségiigyi szakdolgozo altal teljesitett tanfolyamok pontértéke e rendelet szerinti
kotelez6 szakmacsoportos tovabbképzés keretében megszerzett pontként keriil beszamitasra.

(5) Azon egészségiigyi szakdolgozonak, akinek a folyamatban 1év6 tovabbképzési id6szakabol e rendelet hatalybalépésekor 3 év vagy annal kevesebb id6 van
hatra, a tovabbképzési kotelezettség teljesitéséhez a tovabbképzési idészak alatt az e rendeletben foglaltak szerint a szakképesitése (szakképesitései) szerinti
szakmacsoportonként 6sszesen 100 pont teljesitését kell igazolnia.

(6) Az e rendelet hatalybalépésekor az egészségligyi dolgozok miikddési nyilvantartidsaban nem szerepld, egészségiigyi kartevoirtd tevékenységet végzo
természetes személy a miikodési nyilvantartasaba torténd felvételét e rendelet hatalybalépését kovetd 60 napon beliil kérelmezi.

(7) Az az egészségligyi szakdolgozd, aki a miikodési nyilvantartasi adatait a miikodési nyilvantartast vezetd szerv altal biztositott elektronikus feliileten
2014. julius 31-¢ig aktualizalja, 5 szabadon vélaszthatd elméleti tovabbképzési pontra jogosult azzal, hogy az adatok aktualizalasaval egy tovabbképzési
iddszakban szakmacsoportonként legfeljebb 8 pont szerezheto.

18. § (1) Az analitikus szakasszisztens szakképesitéssel rendelkezok altal az egyes egészségiigyi targyu miniszteri rendeleteknek az egészségiigyi agazati
képzésekkel Osszefiiggd modositasardl szolo 4/2015. (I. 20.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: R.) hatalybalépését megel6zéen teljesitett laboratoriumi
diagnosztika szakmacsoport szerinti elméleti és gyakorlati tovabbképzések soran megszerzett pontértékeket a gyogyszertari ellatas szakmacsoport szerinti
tovabbképzés teljesitéseként kell elismerni.

(2) Az R.-rel megallapitott 2. melléklet szerinti pontértékeket az R. hatalybalépését kovetéen mindsitett tovabbképzésekre kell alkalmazni.

(3) 2021. december 31. napjaig a 2. § (6) bekezdése szerinti tavoktatas formajaban tarthaté meg a kotelez6 szakmacsoportos tovabbképzési tanfolyam abban
az esetben is, ha a 4. § (4) bekezdése szerinti tovabbképzés szervezési jog nem tartalmazza a tavoktatasi format. A 3. § (3) bekezdése szerinti reanimaciora
vonatkozo tovabbképzési elem gyakorlati oktatas nélkiil is teljesitettnek mindsiil.

1. melléklet a 63/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelethez

1. FELNOTT APOLAS ES GONDOZAS SZAKMACSOPORT
1.1. Altalanos apold

1.2. Altalanos apol6 és altalanos asszisztens

1.3. Altalénos asszisztens (52)

1.4. Altalanos betegapold

1.5. Altaldnos rendeléintézeti asszisztens

1.6. Altalanos rendel8intézeti asszisztens — csecsemé és gyermekgondozd
1.7. Apolasi asszisztens (31)

1.8. Apolasi asszisztens (33)

1.9. Apolo (54)

1.10. Apolé (BSc)

1.11. Apol6 (f3iskolai végzettség)

1.12. Bor-, nemibeteg gondozd

1.13. Diabetologiai szakapolo (54)

1.14. Diabetologiai szakapolo (klinikai szakapolo) (54)
1.15. Diplomas apolo

1.16. Egészségligyi asszisztens (52)

1.17. Egészségligyi gyakorlatvezetd (54)

1.18. Egészségiigyi gyakorlatvezetd (71)

1.19. Egészségiigyi gyermekotthoni gondozo

1.20. Egészségiigyi szakoktato

1.21. Egészségligyi szaktanar (egyetemi végzettség)
1.22. Egészségligyi tanar

1.23. Egyetemi okleveles apold

1.24. Felnétt szakapold

1.25. Foglalkozés-egészségiigyi szakapolo (54)

1.26. Foglalkozés-egészségiigyi szakapolo (54)

1.27. Geriatriai szakapold

1.28. Geriatriai szakapol6 (klinikai szakapold) (54)
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1.29. Gyakorl6 apolo (52)

1.30. Hospice szakapolo (54)

1.31. Hospice szakapold és koordinator (klinikai szakapolo) (54)
1.32. Ideg-elme apold

1.33. Korzeti apold

1.34. Korzeti k6zosségi szakapolo (54)

1.35. Korzeti-kozosségi szakapolo (klinikai szakapolo) (54)
1.36. Légzésfunkcios asszisztens

1.37. Légzésfunkcios és sportegészségiigyi asszisztens
1.38. Légzoszervi szakapolo (54)

1.39. Nefrologiai szakapold

1.40. Nefrologiai szakapold (54)

1.41. Nefrologiai szakapold (klinikai szakapolo) (54)
1.42. Okleveles apolo (egyetemi végzettség)

1.43. Okleveles apol6 (MSc)

1.44. Onkologiai asszisztens

1.45. Onkologiai szakapolo

1.46. Onkologiai szakapolo (54)

1.47. Onkologiai szakapolo (klinikai szakapolo) (54)
1.48. Osztalyvezet6 apolod

1.49. Osztalyvezetd apold/asszisztens

1.50. Pszichiatriai apolo

1.51. Pszichiatriai apolé és gondozo

1.52. Pszichiatriai és mentalhigiénés szakapol6 (klinikai szakapolo) (54)
1.53. Pszichiatriai szakapolo (54)

1.54. Pulmonologiai asszisztens

1.55. Pulmonoldgiai szakapold

1.56. Pulmonologus-allergologus asszisztens

1.57. Pulmonologus-allergologus szakasszisztens (egészségiigyi szakasszisztens) (54)
1.58. Segédapolo (felnétt)

1.59. Szakgondozd

1.60. Szakgondoz6 (b6r-nemibeteg)

1.61. Szakgondoz6 (onkoldgiai)

1.62. Szakgondoz6 (onkoldgiai-tidobeteg)

1.63. Szakgondozo6 (tiidobeteg)

1.64. Uzemapold

1.65. Uzemi apold

1.66. Uzemi apolé/Foglalkozas-egészségiigyi apold
1.67. Pszichiatriai szakapold

1.68. Geriatriai szakapolo (54)

1.69.  Apolasi asszisztens (32)

1.70.  Apolo (55)

1.71. Diabetologiai szakapolo és edukator (55)

1.72. Egészségiigyi asszisztens (54)

1.73. Egészségiigyi gyakorlatvezet6 (55)

1.74.  Foglalkozasegészségiigyi szakapolo (55)

1.75.  Geriatriai és kronikus beteg szakapolo (55)
1.76. Hospice szakéapolo (55)

1.77.  Légzdszervi szakapold (55)

1.78. Nefrologiai szakapolo (55)

1.79. Onkolégiai szakéapolo (55)

1.80. Pszichiatriai szakapol6 és gyogyfoglalkoztato (55)
1.81. Egészségfejlesztési segit (32)

2. GYERMEK APOLAS ES GONDOZAS SZAKMACSOPORT
2.1. Apol6 (BSc)

2.2. Apolo (féiskolai végzettség)

2.3. Csecsemo- és gyermekapolo

2.4. Csecsemo- és gyermekapold (54)

2.5. Csecsemo- és gyermekapold és gondozo

2.6. Csecsemo- és gyermekgondozo

2.7. Csecsemo- és kisgyermekgondozo (54)

2.8. Diplomas apolo

2.9. Egészségligyi gyermekotthoni gondozd

2.10. Egyetemi okleveles apolo

2.11. Gyermek ideg-elmeéapold és gondozd

2.12. Gyermekapold

2.13. Gyermekapol6 és gondozd

2.14. Okleveles apolo (egyetemi végzettség)

2.15. Okleveles apold (MSc)

2.16. Segédapold (gyermek)

2.17.  Csecsemd és gyermekapolo (55)

2.18.  Gyakorlo csecsem6- és gyermekapold (52)

3. SURGOSSEGI ELLATAS SZAKMACSOPORT
3.1. Aneszteziologiai asszisztens

3.2. Aneszteziologiai szakasszisztens

3.3. Aneszteziologiai szakasszisztens (egészségiigyi szakasszisztens) (54)
3.4. Betegkisérd (33)
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3.5. EKG asszisztens

3.6. Felndtt aneszteziologiai és intenziv szakapolo (54)

3.7. Gyermek aneszteziologiai €s intenziv szakapolo (54)

3.8. Gyermek-intenziv terapias szakapolé (klinikai szakapold) (54)
3.9. Intenziv betegellatd szakapold

3.10. Intenziv betegellatd szakapolé (klinikai szakapold) (54)

3.11. Intenziv betegellatod szakasszisztens

3.12. Intenziv terapias apold

3.13. Intenziv terapias szakasszisztens

3.14. Kardioldgiai ¢és angiologiai szakasszisztens (54)

3.15. Kardioldgiai szakasszisztens (egészségiigyi szakasszisztens) (54)
3.16. Ment6apold

3.17. Ment6apolo (52)

3.18. Ment6tiszt

3.19. Mentétiszt (BSc)

3.20. Ment6tiszt (kozépfoki)

3.21. Siirgbsségi szakapolo (54)

3.22. Ujsziil6tt-csecsemd-gyermek intenziv terapias szaképold

3.23. Ujsziil6tt-korasziiltt intenziv terapias szakapold

3.24. Ujsziilott-korasziilétt intenziv terapias szakasszisztens

3.25. Aneszteziologiai szakasszisztens (55)

3.26. Feln6tt intenziv szakapold (55)

3.27. Gyakorlé mentdapolo (52)

3.28. Gyermek intenziv szakapol6 (55)

3.29. Kardiologiai és angioldgiai szakasszisztens (55)

3.30. Mentbapolo (55)

3.31. Siirgdsségi szakapold (55)

3.32. Betegkisérd (31)

4. LABORATORIUMI DIAGNOSZTIKA SZAKMACSOPORT
4.1. Altalanos laboratériumi asszisztens

4.2.

4.3. Boncmester

4.4. Boncmester (31)

4.5. Boncmester (33)

4.6. Boncmester (52)

4.7. Citologiai asszisztens

4.8. Citologiai szakasszisztens

4.9. Citologiai szakasszisztens (54)

4.10. Citologiai szakasszisztens (egészségiigyi szakasszisztens) (54)
4.11. Egészségiigyi laborans (31)

4.12. Elektronmikroszkopos szakasszisztens (54)

4.13. Elektronmikroszkopos szakasszisztens (egészségiigyi szakasszisztens) (54)
4.14. Haematologiai asszisztens

4.15. Haematologiai és transzfuzios asszisztens

4.16. Haematologiai szakasszisztens

4.17. Hematologiai, transzfuzioldgiai szakasszisztens (54)

4.18. Hisztokémiai, immunhisztokémiai szakasszisztens (54)

4.19. Hisztokémiai-immunhisztokémiai szakasszisztens (egészségiigyi szakasszisztens) (54)
4.20. Hisztotechnikai asszisztens

4.21. Humangenetikai szakasszisztens (54)

4.22. Humangenetikai szakasszisztens (egészségligyi szakasszisztens) (54)
4.23. Kémiai laboratoriumi szakasszisztens (54)

4.24. Klinikai laboratoriumi szakasszisztens

4.25. Klinikai laboratériumi szakasszisztens (egészségiigyi szakasszisztens) (54)
4.26. Korbonctani elektronmikroszkopos szakasszisztens

4.27. Kérbonctani hisztokémiai-immunhisztokémiai szakasszisztens
4.28. Mikrobiologiai szakasszisztens (54)

4.29. Mikrobioldgiai-laboratériumi szakasszisztens

4.30. Mikrobiologiai-laboratériumi szakasszisztens (egészségligyi szakasszisztens) (54)
4.31. Okleveles klinikai laboratoriumi kutatd (MSc)

4.32. Orvosdiagnosztikai laboratoriumi analitikus

4.33. Orvosdiagnosztikai laboratériumi technologus (55)

4.34. Orvosi kutatolaboratoriumi analitikus

4.35.  Orvosi laboratoriumi ¢s képalkotd diagnosztikai analitikus (orvosdiagnosztikai laboratériumi analitika) (BSc)

4.36.

4.37. Orvosi laboratoriumi technikai asszisztens (54)

4.38. Szovettani asszisztens

4.39. Szovettani laboratoriumi asszisztens

4.40. Transzflziologiai szakasszisztens (egészségiigyi szakasszisztens) (54)

4.41. Korszovettani asszisztens

4.42. Korszovettani, szvettani szakasszisztens (54)
4.43. Korszovettani-szovettani asszisztens (54)

4.44. Laboratoriumi asszisztens

4.45. Citologiai szakasszisztens (55)

4.46. Gyakorl6 klinikai laboratoriumi asszisztens (52)

4.47. Gyakorl6 szovettani asszisztens (52)
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4.48. Hematologiai ¢s transzfuziologiai szakasszisztens (55)

4.49. Immunhisztokémiai, hisztokémiai és molekularis biologiai szakasszisztens (55)

4.50. Kémiai laboratoriumi szakasszisztens (55)

4.51. Klinikai laboratoriumi asszisztens (55)

4.52. Mikrobiologiai szakasszisztens (55)

4.53. Szovettani asszisztens (55)

4.54. Orvosi laboratoriumi és képalkoto diagnosztikai analitikus (orvosi kutatolaboratoriumi analitika) (BSc)
5. KEPI DIAGNOSZTIKA SZAKMACSOPORT

5.1. Altalanos és vasc. ultrahangdiagnosztikai szakasszisztens (egészségiigyi szakasszisztens) (54)
5.2. CT, MRI szakasszisztens (54)

5.3. Diagnosztikai képalkotd

5.4. Diagnosztikai képalkoté (fels6foki)

5.5. Diagnosztikai technologus (55)

5.6. Intervencios szakasszisztens (54)

5.7. Izotopasszisztens (52)

5.8. Izotop-laboratoriumi asszisztens

5.9. Képalkoto diagnosztikai analitika

5.10. Képi diagnosztikai asszisztens (54)

5.11. Képi diagnosztikai és intervencios asszisztens (55)

5.12. Nuklearis medicina szakasszisztens (54)

5.13. Okleveles radiografus (MSc)

5.14. Radio-farmakolégiai szakasszisztens

5.15. Radio-farmakologiai szakasszisztens (egészségiigyi szakasszisztens) (54)

5.16. Radiografus (52)

5.17. Rontgenasszisztens

5.18. Rontgenasszisztens (52)

5.19. Rontgen-miités szakasszisztens

5.20. Rontgen-mités szakasszisztens (egészségiigyi szakasszisztens) (54)

5.21. Sugarterapias szakasszisztens (54)

5.22. Szonografus szakasszisztens (54)

5.23. Sziilészeti-n6gyogyaszati ultrahangdiagnosztikai szakasszisztens (egészségiigyi szakasszisztens) (54)
5.24. Képi diagnosztikai asszisztens (52)

5.25. Gyakorlé képi diagnosztikai, nuklearis medicina és sugarterapias asszisztens (52)

5.26. Képi diagnosztikai, nuklearis medicina és sugarterapias asszisztens (55)

5.27. Orvosi laboratoriumi és képalkoto diagnosztikai analitikus (képalkoté diagnosztika) (BSc)

5.28.

6. ALTALANOS ES ELEKTROFIZIOLOGIAI ASSZISZTENCIA SZAKMACSOPORT
6.1. Audiolégiai asszisztens

6.2. Audiologiai szakasszisztens (54)

6.3. EEG asszisztens

6.4. EEG asszisztens, szakasszisztens

6.5. EEG szakasszisztens (54)

6.6. Hallasakusztikus (54)

6.7. Klinikai elektrofiziologiai asszisztens (54)
6.8. Klinikai elektrofiziologiai szakasszisztens
6.9. Légzéstunkcids asszisztens

6.10. Optometrista

6.11. Optometrista — latszerész

6.12. Szemészeti asszisztens

6.13. Szemészeti szakasszisztens

6.14. Szemészeti szakasszisztens (54)

6.15. Klinikai neurofizioldgiai szakasszisztens (54)

6.16. Klinikai neurofiziologiai szakasszisztens (55)

6.17. Audiologiai szakasszisztens ¢és hallasakusztikus (54)

6.18. Audiologiai szakasszisztens ¢és hallasakusztikus (55)

6.19.  Orvosi laboratoriumi és képalkoto diagnosztikai analitikus
6.20. 7 7 7

7. FOGASZATI ELLATAS SZAKMACSOPORT

7.1.

7.2. Fogészati asszisztens

7.3. Fogaszati asszisztens (52)

7.4. Fogmiives

7.5. Fogorvosi asszisztens

7.6. Fogorvosi asszisztens, szajhigiénikus

7.7. Fogtechnikus

7.8. Fogtechnikus (54)

7.9. Klinikai fogaszati higiénikus

7.10. Klinikai fogaszati higiénikus (54)

7.11.  Klinikai fogéaszati higiénikus (52)

7.12.  Fogaszati asszisztens (54)

7.13.  Fogtechnikus (55)

7.14.  Fogtechnikus gyakornok (54)

7.15.  Klinikai fogaszati higiénikus (55)

8. GYOGYSZERTARI ELLATAS SZAKMACSOPORT
8.1. Gyogyszerellatasi szakasszisztens (egészségiigyi szakasszisztens) (54)
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8.2. Gyogyszergazdalkodo szakasszisztens

8.3. Gyogyszerkiado szakasszisztens

8.4. Gyogyszerkiado szakasszisztens (54)

8.5. Gyobgyszertari analitikus szakasszisztens (egészségiigyi szakasszisztens) (54)
8.6. Gyogyszertari asszisztens

8.7. Gyogyszertari asszisztens (52)

8.8.  Gyakorlé gyogyszertari asszisztens (52)

8.9.  Gyogyszerkiadd szakasszisztens (55)

8.10.  Gyogyszertari asszisztens (55)

8.11.  Analitikus szakasszisztens

9. MOZGASTERAPIA ES FIZIOTERAPIA SZAKMACSOPORT
9.1. DSGM szakgyogytornasz

9.2. Fizikoterapias asszisztens

9.3. Fizioterapias asszisztens

9.4. Fizioterapias asszisztens (52)

9.5. Fizioterapias szakasszisztens (54)

9.6. Flirdésmasszor

9.7. Gyogymasszor

9.8. Gydgymasszor (52)

9.9. Gybgytornasz

9.10. Gyogytornasz (kozépfoku)

9.11. Gyogytornasz-fizioterapeuta (BSc)

9.12. Gyogyuszas foglalkoztatd (53)

9.13. Gyogyuszas foglalkoztatd (54)

9.14. Manualterapeuta (Gyogytornasz)

9.15. Massz6r (furd6s) (31)

9.16. Massz6r (fiird6s) (33)

9.17. Masszor (gyogy) (51)

9.18. Masszor (sport) (51)

9.19. Sportmasszdr

9.20. Sportmasszor (52)

9.21.  Fiziotherapias szakasszisztens

9.22.  Gyobgytornasz (BSc)

9.23.  Fizioterapias szakasszisztens (55)

9.24.  Gyobgy- és sportmasszor (54)

10. MUTETI ELLATAS SZAKMACSOPORT

10.1. Emésztészervi endoszkopos szakasszisztens

10.2. Emésztészervi endoszkopos szakasszisztens (egészségiligyi szakasszisztens) (54)
10.3. Endoszkopos szakasszisztens (54)

10.4. Gipszmester (33)

10.5. Miitéti asszisztens (52)

10.6. Miitéti szakasszisztens (54)

10.7. Miitds asszisztens

10.8. Miitds szakasszisztens

10.9. Miitds szakasszisztens (egészségiigyi szakasszisztens) (54)
10.10. Miitdsseged

10.11. Miitéssegéd (31)

10.12. Mitéssegéd (33)

10.13. Mitétechnikus (52)

10.14.  Miitéti szakasszisztens (52)

10.15.  Endoszkopos szakasszisztens (55)

10.16.  Mitéti szakasszisztens (55)

10.17.  Miitdssegéd-gipszmester (32)

10.18.  Intervencids szakasszisztens (54)

10.19.  Orvosi laboratoriumi és képalkotd diagnosztikai analitikus (képalkot6 diagnosztikai analitika) (BSc)
10.20.

10.21.  Képi diagnosztikai és intervencios asszisztens (55)
10.22.  Rontgen-miités szakasszisztens

10.23.  Rontgen-miitGs szakasszisztens (egészségiigyi szakasszisztens) (54)
11. SZULESZETI ELLATAS SZAKMACSOPORT

11.1. Sziilésznd

11.2. Sziilésznd (54)

11.3. Sziilészné (55)

11.4. Sziilészné (BSc)

11.5.  Sziilészn6 (f6iskolai végzettség)

12. VEDONOI ELLATAS SZAKMACSOPORT

12.1. Okleveles védono (egyetemi végzettség)

12.2. Védono

12.3. Védoné (BSc)

12.4. Védono (kozépfoku)

13. KOZEGESZSEGUGYI ES NEPEGESZSEGUGYI SZAKMACSOPORT
13.1. Egészségfejlesztési szakember MSc

13.2. Egészségor

13.3. Egészségor-fertotlenitd

13.4. Egészségor-fertStlenitd (31)

13.5. Egészségligyi gazmester
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13.6.
13.7.
13.8.
13.9.
13.10
13.11

13.12.
13.13.
13.14.

13.15

13.16.
13.17.
13.18.
13.19.
13.20.
13.21.
13.22.
13.23.
13.24.
13.25.
13.26.
13.27.
13.28.

13.29.

Egészségiigyi gazmester (51)
Egészségligyi gazmester (52)
Egészségligyi gazmester (kartevoirtd)
Egészségiigyi kartevoirtd szakmunkas (31)
. Egészségiigyi kartevoirto-ferttlenitd (31)
. Epidemiologiai szakapolod (54)
Epidemiologiai szakapold (klinikai szakapolo) (54)
Fert6tlenit
Fert6tlenitd sterilez6 (31)
. Katonai higiénikus
Kornyezet- és foglalkozasegészségiigyi szakember (MSc)
Kozegészségiigyi feliigyeld
Kozegészségiigyi-jarvanyligyi ellenér
Kozegészségiigyi-jarvanyiigyi ellendr (kozépfoku)
Kozegészségiigyi-jarvanyiigyi feliigyeld
Népegészségiigyi ellenor (BSc)
Népegészségiigyi feliigyeld (egyetemi végzettség)
Népegészségiigyi feliigyel6 MSc
Egészségiigyi gazmester (kartevoirtd) (51)
Okleveles népegészségiigyi szakember (MSc)
Egészségiigyi gazmester (53)
Egészségiigyi kartevoirto és fert6tlenitd (32)
Epidemiologiai szaképold (55)

Fert6tlenito-sterilez6 (31)

14. EGESZSEGUGYI MENEDZSMENT SZAKMACSOPORT

14.1.
14.2.
14.3.
14.4.
14.5.
14.6.
14.7.
14.8.
14.9.
14.10
14.11
14.12

14.13.
14.14.
14.15.
14.16.

Egészségbiztositasi szak
Egészségligyi menedzser (54)
Egészségiigyi menedzser (felséfoku)
Egészségiigyi operator (52)
Egészségiigyi operator (54)
Egészségiigyi projektmenedzser
Egészségiligyi szervezd (BSc)
Egészségligyi ligyvitelszervezd
Informatikus egészségiigyi menedzser
. Intézetvezetd

. Kérhazvezetd apolo

. Okleveles egészségligyi menedzser (MSc)

Egészségbiztositasi szakember

Egészségiigyi szervezo (egészségbiztositas) (BSc)
Egészségligyi szervezd (egészségiigyi ligyvitelszervezd) (BSc)
Egészségligyi szervez6 (egészségturizmus szervezd) (BSc)

15. REHABILITACIOS ES ELETVEZETEST TAMOGATO SZAKMACSOPORT

15.1.
15.2.
15.3.
15.4.
15.5.
15.6.
15.7.
15.8.
15.9.

15.10.

15.11

15.12.
15.13.
15.14.

15.15

15.16.
15.17.
15.18.
15.19.
15.20.
15.21.
15.22.
15.23.
15.24.
15.25.
15.26.
15.27.
15.28.
15.29.
15.30.
15.31.
15.32.
15.33.
15.34.
15.35.

Addiktolégiai konzultans
Egészségiigyi rehabilitacios menedzser
Fiililleszték-készitd
Fiililleszték-készit6 (52)
Fililleszték-készit6 (54)
Fliz6készitd
Fiizokészitd (kotszerész)
Gyobgyaszati segédeszkoz forgalmazo (54)
Gyobgyaszati segédeszkoz készitd
Gyodgyfoglalkoztatd (54)
. Gyogyfoglalkoztatd segédasszisztens
Gyogyfoglalkoztatd szakasszisztens
Gyogyfoglalkoztatd szakasszisztens (egészségligyi szakasszisztens) (54)
Okleveles egészségpszichologus (MSc)
. Okleveles egészségligyi szocialis munkas (MSc)
Okleveles rehabilitacios szakember (MSc)
Ortopédiai cipész
Ortopédiai cipész (33)
Ortopédiai eszkozkészitd (51)
Ortopédiai kotszerész és flizokészitd
Ortopédiai kotszerész és fiz6készitd (33)
Ortopédiai kotszerész és fliz6készitd (51)
Ortopédiai miszerész
Ortopédiai miiszerész (33)
Ortopédiai miiszerész (51)
Ortopédiai technikus (52)
Ortoptikai asszisztens
Pszichiatriai és mentalhigiénés szakapolo (klinikai szakapolo) (54)
Rehabilitacios tevékenység terapeuta (54)
Cip6keészitd (ortopédiai cipész)
Cip6készitd és javitd (ortopédiai cipész)
Ortopédiai kdtszerész (51)
Ortopédiai kotszerész (flizokészitd)
Orvosi milszerész (ortopéd)
Okleveles egészségpszichologus
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15.36.  Gyogyaszati segédeszkoz-forgalmazo (54)
15.37.  Fililleszték készit6 (55)

15.38.  Gyogyaszati segédeszkoz-forgalmazo (52)
15.39.  Ortopédiai kotszerész és flizokészit6 (32)
15.40.  Ortopédiai miiszerész (54)

15.41.  Ergoterapeuta (55)

16. DIETETIKAI SZAKMACSOPORT

16.1. Diétas segédasszisztens

16.2. Diétasnovér (kozépfoku)

16.3. Dietetikus

16.4. Dietetikus (BSc)

16.5. Elelmezési menedzser (54)

16.6. Elelmezésvezetd

16.7. Elelmezésvezet6 (52)

16.8. Okleveles taplalkozastudomanyi szakember (MSc)
17.  TERMESZETGYOGYASZAT SZAKMACSOPORT
17.1. Akupresszoér

17.2. Alternativ fizioterapia

17.3. Alternativ mozgas- és masszazsterapeuta

17.4. Bioenergetikus

17.5. Eletmdd-tanacsado és terapeuta

17.6. Fitoterapia

17.7. Filakupunktaras addiktologia

17.8. Kineziologia

17.9. Reflexologus

17.10. Szemtréning

2. melléklet a 63/2011. (X1. 29.) NEFMI rendelethez

Folyamatos tovabbképzés alapjan megszerezheté legmagasabb pontértékek (tovabbképzési pontok)

1. Elméleti tovabbképzési tanfolyamok

1.1. Mindsitett szabadon valaszthato tanfolyamon valo részvétel 10-20 pont.

1.2. Mas szakmacsoport szamara kotelezonek meghirdetett, a résztvevonek szabadon valaszthatonak mindsiil6 tanfolyamon valo részvétel 10 pont, irasbeli
vizsgaval torténd befejezés esetén 20 pont. Sikertelen tudasszint felmérd teszt esetén a tanfolyami részvétel pontszama 10 pont.

1.3. Az orvosok, fogorvosok, gyogyszerészek és az egészségiigyi fels6foktl szakiranyu szakképesitéssel rendelkezok folyamatos tovabbképzésérdl szolo
miniszteri rendelet szerinti kotelez6 szakmacsoportos, valamint szabadon valaszthato, akkreditalt elméleti tovabbképzésen torténd részvétel:

a) 10 pontig mindsitett tovabbképzés esetén: 4 pont,

b) 11-20 pontig mindsitett tovabbképzés esetén: 8 pont,

¢) 21-30 pontig mindsitett tovabbképzés esetén: 12 pont,

d) 31-40 pontig mindsitett tovabbképzés esetén: 16 pont,

e) 41-50 pontig mindsitett tovabbképzés esetén: 20 pont.

2. Intézményen beliil szervezett tovabbképzési formak

Rendszeresen szervezett oktatasi rendezvény, folyoirat referalas.

2.1. Intézményen beliil szervezett mindsitett, szabadon vélaszthatd tovabbképzésnek mindsiilé tovabbképzésen valo részvétel alkalmanként 2 pont.

2.2. El6adastartas vagy referalas esetén alkalmanként 3 pont.

A legmagasabb elismerhet6 pontérték 5 év alatt 15 pont.

3. Szakmai cél tanulmanyut

3.1. 1 honapnal rovidebb tanulmanyut 10 pont.

3.2. 1 honapos tanulmanyut 15 pont.

3.3. 1 honapot meghalad6 tanulmanyut esetén minden tovabbi honap 1 pont.

Legmagasabb adhat6 pontérték évente 20 pont.

4. Tudomanyos tevékenység

4.1. Elfogadott vagy megjelent tudomanyos kozlemény lektoralt folyodiratban els6 szerzoként 15 pont, tarsszerzéként 10 pont.

4.2. Lektoralt folyoiratban megjelent referatum 10 pont.

4.3. Impakt faktorral rendelkez6 folyoiratban elfogadott vagy megjelent kozlemény els6 szerzoként 30 pont, tarsszerzéként 20 pont.

4.4. El6adas tartasa

4.4.1. Kotelezd szakmacsoportos tovabbképzésen 10 pont.

4.4.2. MinGsitett szabadon valaszthat6 tovabbképzésen 5 pont.

4.4.3. Nemzetkozi konferencian vagy kongresszuson idegen nyelven 20 pont.

4.5. Poszter bemutatasa

4.5.1. Mindsitett szabadon valaszthat6 tovabbképzésen szerzénként 10 pont.

4.5.2. Nemzetkozi konferencian vagy kongresszuson idegen nyelven szerzénként 15 pont.

4.6. Tudomanyos szakkonyv, tankonyv irdsa

4.6.1. Fejezetenként 30 pont.

4.6.2. Tarsszerzoként 15 pont.

4.6.3. Szerkesztoként 30 pont.

4.7. Egyetemi, féiskolai vagy szakképzésben résztvevo, akkreditalt intézmény szamara irt jegyzet, tivoktatasi anyag készitése

4.7.1. Fejezetenként 20 pont.

4.7.2. Tarsszerzéként 10 pont.

4.7.3. Szerkesztéként 20 pont.

3. melléklet a 63/2011. (XI. 29.) NEFMI rendelethez

Az elméleti tovabbképzés mindsitéséhez sziikséges adatok

1. A tovabbképzés cime

2. A tovabbképzés formaja

3. A tovabbképzés célcsoportja

4. A tovabbképzés részletes szakmai tartalma

5. A tovabbképzés eléadoi

6. A tovabbképzés szervezdje €s annak elérhetdsége
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7. A tovabbképzés helye

8. A tovabbképzés ideje

9. A tovabbképzés dija

10. Tudasszint felmérd teszt esetén annak modja
11. A jelentkezés hatarideje

12. A jelentkezés helye
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